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Diário da República, 2.ª série PARTE H

 MUNICÍPIO DE BARCELOS

Aviso n.º 14972/2021

Sumário: Publicita-se a lista de classificações da prova teórica escrita de conhecimentos e 
agendamento da avaliação psicológica do procedimento concursal aberto pelo Aviso 
n.º 18758/2020.

No seguimento do procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de 
emprego público, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de seis postos de tra-
balho da categoria/carreira de técnico superior (Licenciatura na área da Psicologia) previstos e não 
ocupados, conforme caracterização no mapa de pessoal deste Município, para exercer funções no 
Departamento de Administração, Coesão Social e Educação, deste Município de Barcelos, aberto 
por Aviso n.º 18758/2020, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 225, de 18/11/2020, 
informa -se que:

1 — Encontra -se afixada, em local visível e público, no Balcão Único do Município de Barcelos, 
sito Largo do Município, 4750 -323 Barcelos, e disponível na página eletrónica deste Município, em 
www.cm-barcelos.pt (Município/Recursos Humanos/Procedimentos Concursais), a lista de classi-
ficações obtidas na Prova Teórica Escrita de Conhecimentos.

1.1 — Os candidatos que obtiveram valorização igual ou superior a 9,5 valores na Prova Teó-
rica Escrita de Conhecimentos prosseguem no procedimento concursal para o método de seleção 
seguinte.

1.2 — De acordo com o disposto nos números 9 e 10 do artigo 9.º da Portaria n.º 125 -A/2019, 
de 30/04, cada um dos métodos de seleção é eliminatório, pelo que, os candidatos que obtiveram 
uma valorização inferior a 9,5 valores na Prova Teórica Escrita de Conhecimento, ou que faltaram 
a este método de seleção consideram -se excluídos do procedimento concursal, não lhe sendo 
aplicado o método ou métodos seguintes.

2 — Para os efeitos consignados nos artigos 10.º e 24.º da Portaria supra, torna -se público 
que foi deliberado marcar o método de seleção Avaliação Psicológica, entre os dias 6 e 10 de 
setembro.

2.1 — O método de seleção será aplicado em formato online através da aplicação Teams, 
sendo a notificação efetuada aos candidatos bem como a gestão deste método da responsabilidade 
da empresa que o irá aplicar. Os candidatos serão notificados através de email que se encontra 
registado na plataforma BU Online aquando da apresentação da candidatura.

3 — A falta de comparência ao método de seleção determina a exclusão do procedimento 
concursal.

4 de agosto de 2021. — O Presidente da Câmara, Miguel Jorge da Costa Gomes.
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