BARCELOS

MUNICiPI1O

Divisdo de Recursos Humanos

ATA DE REUNIAO DO JURI N.2 4

------ Aos vinte e quatro dias de janeiro de dois mil e vinte e dois, nesta cidade de Barcelos, e no edificio dos
Pagos do Concelho, reuniu o juri do procedimento concursal comum para constituigio de relagdo juridica de

emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento.de cinco postos.de trabalho da

categoria/carreira de Técnico Superior (Educacdo Fisica — Titulo Profissional de Treinador de Desporto —
modalidade de Natacdo), previstos e ndo ocupados, conforme caracterizagio no mapa de pessoal deste
Municipio, para exercerem fun¢bes no Departamento de Cultura, Turismo, Juventude e Desporto, deste
Municipio de Barcelos aberto por aviso n.2 16515/2021, Ref. B, publicado no Diario da Republica, 22 série, n.2
169, de 31/08/2021, constituido pelos vogais efetivos Dr. Tiago Miguel Peixoto Carvalho, Técnico Superior, e
Dr. Alcino Nuno Correia da Silva, Técnico Superior, e pelo vogal suplente Dr. Ricardo Jorge dos Santos Magno

Rodrigues, Técnico Superior, em substituigdo do Presidente Dra. Filipa Alexandra Maia Lopes, Técnica Superior,

por impedimento desta.
------ A presente reunido teve como objetivo atribuir a classificacdo aos concorrentes que se apresentaram a

Prova Teorica Escrita de Conhecimentos, ou Avaliagdo Curricular para os candidatos devidamente identificados

na Ata de Reunido n.? 3, de 16/12/2021, e o agendamento do método de selegdo seguinte.
——————— Assim, o juri deliberou ordenar alfabeticamente os candidatos, ora sujeitos a prova escrita de

conhecimentos, da forma que se encontra inserta no Anexo G, que desta ata faz, igualmente, parte integrante.--

a questdo n.2 5 do Grupo Il, estava desadequada relativamente a matéria a tratar, pelo que o jari deliberou

retirar a questdo da prova, e distribuir a sua valoracio pelas questdes n.2 2 e 3 do mesmo grupo. Este facto foi

comunicado a todos os candidatos presentes para a realizagdo da mesma, ficando sanadas todas as ddvidas que

pudessem existir.
------- Quanto a apreciagdo de cada uma das candidaturas, relativas aos candidatos admitidos a Avaliagdo
Curricular, o juri deliberou por unanimidade, a classificagdo constante do Anexo H, que fica anexo 3 presente
ata e faz dela parte integrante, através da lista ordenada alfabeticamente dos candidatos. Os elementos a

avaliar que constituem a Avaliagdo Curricular, foram ponderados tendo em conta a Ata n.2 1 do presente

procedimento concursal.
———————— O juri deliberou ainda clarificar na presente ata, ainda relativamente a Avaliagdo Curricular, que para a
classificacdo do parametro Experiéncia Profissional, s6 é contabilizado como tempo de experiéncia profissional,
conforme a Ata de Reunido de Juri n.2 1 de 12/08/2021, o que através de declara¢do ou certiddo, comprove
estagio profissional / contrato de trabalho, & data da apresentacdo da candidatura, com as mesmas funcbes que

o posto de trabalho a concurso, sendo as mesmas sustentadas por uma relacdo juridica de contrato de
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trabalho / estdgio profissional, na correspondente categoria, e portanto, um contrato em regime subordinado e
com carater regular de exercicio diario de horario, com durag¢do de horario normal de trabalho de 35 horas
semanais. Os documentos que ndo comprovem inequivocamente tempo de experiéncia profissional com o
correspondente exercicio de fungdes inerentes ao posto de trabalho a contratar, que ndo possam ser
quantificdveis como estdgio profissional e contrato de trabalho, de acordo com os elementos constantes da Ata

de Reunido de Jurin.2 1, de 12/08/2021, impede, a valoragdo dos mesmos, ndo podendo ser aplicado o método

de selegdo Avaliagdo Curricular.

------- Os candidatos que obtiveram classificacdo igual ou superior a 9,5 valores prosseguirdo no procedimento

concursal.

------- O jari deliberou, por unanimidade, notificar os candidatos conforme estipulado no art. 10.2 da Portaria n.2

125-A/2019, de 30/04, na sua redacio atualizada.
------- Posto isto, o juri deliberou agendar o proximo método de selegdo, Avaliacdo Psicoldgica ou Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias, sendo os candidatos convocados através da plataforma eletrénica BU Online,

conforme estipulado no n.2 3 do art. 21.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30/04, na sua redacdo

atualizada.
——————— Os métodos de sele¢do Avaliagdo Psicoldgica ou Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, serdo realizados

através da entidade Egor, representada pela Dra. Sandra Carvalho, por técnicos devidamente certificados para a

,,,,,,,,,,, —aplicacdo dos presentes métodos de selecdo, sendo a notificagdo efetuada-aos.candidatos,-bem-como-a-gestio—

dos métodos, da responsabilidade desta entidade que os ird aplicar, da seguinte forma:

------- Avaliagdo Psicolégica, a realizar no dia 7 de Fevereiro de 2022 para os candidatos que obtiveram

classificagcdo igual ou superior a 9,5 valores na Prova Tedrica Escrita de Conhecimentos, de acordo com a lista

constante do Anexo G, que fica anexo a presente Ata e faz dela parte integrante.
------- Este método de selecdo serd aplicado em formato online através da aplicacdo Teams, e os candidatos

serdo notificados através do e-mail que se encontra registado na plataforma BU Online aquando da

apresentagdo da candidatura;

-------- Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a realizar dia 7 de fevereiro de 2022, para os candidatos que

obtiveram classificagdo igual ou superior a 9,5 valores na Avaliagdo Curricular, de acordo com a lista constante

do Anexo H, que fica anexo a presente Ata e faz dela parte integrante.
------- Também este método de selegdo serd aplicado em formato online através da aplicagdo Teams, com uma

duragdo aproximada de 60 a 90 minutos, e os candidatos serdo notificados através do e-mail que se encontra

registado na plataforma BU Online aquando da apresentagdo da candidatura;

—————— Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que vai ser assinada pelos

membros do juri.
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Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de cinco postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Educagdo Fisica — Titulo Profissional de Desporto - modalidade Natagdo), previstos e nio
.......... 0 cupados, J:onforme_caracterlzagao -NO.. mapa.,de pessoal_deste Mumcap:o, para-exercerem-funcdes -no-———-
05 aberto por aviso n.?

16515/2021 ref. B, publlcado no Duarlo da Republlca, 28 serle, n.2 169, de 31/08/2021

Nome Classificagdo (Valores) Aprovado / Reprovado
Ana Carlota Pereira de Carvalho Faltou Desistiu
Ana Filipa Rosas Vieira da Silva 10,900 Aprovado
Andreia Raquel Carneiro Granjo 13,500 Aprovado
Artur Manuel Marques Lemos de Jesus 9,100 Reprovado
Barbara da Silva Pinheiro Faltou Desistiu
Bruno André Fernandes da Costa Faltou Desistiu
Carlos Manuel Fernandes Ramoa 10,100 Aprovado
Carlos Valério da Costa Ferreira 11,600 Aprovado
Débora Catarina Mota Ferreira 11,950 Aprovado
Fernando Miguel Ferreira Soares 7,100 Reprovado
Gongalo Pereira de Sa Faltou Desistiu
Hugo Miguel Maia Pinto 11,100 Aprovado
Joana Sofia Gongalves Martins 16,100 Aprovado
Jodo Pedro Rocha Teixeira Faltou Desistiu
Jorge Alexandre Nunes Torres Faltou Desistiu
José Gongalo Gomes Fana Oliveira Faltou Desistiu
Lara Cristinag Ga ) 13.100 Aprovado
Luis Miguel Barbosa Azevedo Faltou Desistiu
Luis Ricardo Borges Miranda 13,100 Aprovado
Nadia Raquel Machado da Silva 11,000 Aprovado
Nuno Filipe Veloso Araujo 13,600 Aprovado
INuno Miguel Simdes Aratjo — : , , 11,100 : Aprovado -
Pedro Jorge Marques Rocha Faltou . Desistiu
Pedro Miguel Fernandes Ferreira Faltou Desistiu
Pedro Miguel Pinto da Silva 11,700 Aprovado
Ricardo Jorge Vieira Gongalves 7,200 Reprovado
Rogério Amadeu Aratjo Couto 2,100 Reprovado
Barcelos, 24 de Janeiro de 2022
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Anexo H ‘
Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de cinco postos de trabalho da categoria/carreira de
Técnico Superior (Educagdo Fisica — Titulo Profissional de Desporto - modalidade Natagdo), previstos e nio
ocupados, conforme caracterizagio no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem fun¢bes no

Departamento de Cultura, Turismo, Juventude e Desporto, deste Municipio de Barcelos aberto por aviso n.2
16515/2021, ref. B, publicado no Didrio da Republica, 22 série, n.2 169, de 31/08/2021.

NS

HA FP EP AD CF
Nome (Habilitacdo (Formacio (Experiéncia | (Avaliagdo | (Classificacdo

Académica) | Profissional) | Profissional) | Desempenho) Final)
Eduardo Jodo Antunes da Silva Pinheiro 18 16 12 10 14,400
Paulo César Carvalho Baptista 18 20 12 10 15,800
Pedro Jorge Martins Pinheiro 18 20 12 10 15,800
Sénia Cristina Pereira Fernandes 18 20 12 10 15,800
Susana Maria Oliveira Rodrigues 18 20 12 10 15,800
Barcelos, 24 de Janeiro de 2022
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