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MU. 3

Departamento de Administragdo Geral
Divisdo de Recursos Humanos

Despacho n.2 11/2022

Assunto: Concurso interno de acesso limitado para 2 postos de trabalho de especialista
de informatica de grau 2, nivel 1, da carreira ndo revista de especialista de
informatica, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por

tempo indeterminado

Considerando:

A autorizagao de abertura do procedimento de 23 de fevereiro de 2022, no seguimento da
informagao dos servigos e respetivos pareceres.

A retoma do normal desenvolvimento das carreiras, em matéria de altera¢do de posicdo
remuneratoria, progressdes e mudangas de nivel ou escaldo prevista no artigo 172 da Lei
2/2020 de 31 de margo, (LOE para 2020), que na atualidade se mantém.

A dotagdo global da carreira/categoria nos termos do Decreto Lei n.2 141/2001, de 24 de
abril.

O tempo decorrido no exercicio de fun¢des na atual categoria, pelos trabalhadores
envolvidos sem qualquer evolugdo na carreira ou valorizagdo remuneratdria e
cumulativamente a comprovacao dos requisitos legais aplicaveis.

Considerando ainda que ndo estdo constituidas reservas de recrutamento na categoria de
especialista de informatica no Municipio.

Considerando igualmente:

i. A competéncia prevista na alinea a) do n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto Lei n.2 238/99,
de 25 de junho em conjugagdo com a alinea a) do n.2 2 do artigo 35.2 do Anexo | do
Regime Juridico das Autarquias Locais aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro.

ii. O previsto no n.2 3 do artigo 4.2 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril, na sua
redagdo atualizada, a seguir designada por Portaria.

iii. O disposto no artigo 33.2, n.2 1, do artigo 30.2 e alinea b), don.2 1, e nos 2 e 3, do
artigo 31.2 da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas aprovada em anexo a Lei
n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redac3o.

Decide-se:

I.  Quanto a classificagao do procedimento concursal:
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1. Em cumprimento do disposto no n.2 5 do artigo 8.2 do Decreto Lei n.2 204/98, de 11 de

julho, o concurso sera interno de acesso limitado, restrito a trabalhadores da Camara
Municipal da Barcelos, e dada a dotagdo global da carreira/categoria, os postos de
trabalho ndao carecem de lugar vago a mapa de pessoal.

. Ao presente procedimento serdo aplicadas as regras constantes dos Decretos Lei n.2
204/98, de 11 de julho, 238/99, de 25 de junho, a seguir designado por Decreto Lei, e
Decreto Lei n.2 97/2001, de 26 de marco, Portaria n.2 358/2002, de 3 de abril e Portaria
n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redac¢do atualizada.

Nos termos do n2 1 do artigo 102 do Decreto-Lei n? 204/98, de 11 de julho, determino
que o concurso seja valido apenas para o preenchimento dos lugares postos a
concurso.

Il.  Quanto aos candidatos e métodos de selegao:

Requisitos gerais: os estabelecidos no n.2 2 do artigo 29.2 do Decreto Lei, aplicado a

administragao local pelo Decreto Lei n.2 238/99, de 25 de junho.

Requisitos especiais: Depende da prestacdo de provas, permanéncia na categoria

anterior de 4 anos classificados de Muito Bom, ou de 6 anos classificados no minimo de

Bom, nos termos do artigo 4.2 do Decreto lei n.2 97/2001, de 26 de marco.

De acordo com o n.2 1 do artigo 19.2 do Decreto Lei, em conjugag¢dao com os artigos 22.2

do mesmo diploma, os métodos de sele¢dao sao os seguintes:

a. Avaliagdao curricular (AC), valorizada em 100% sendo fator de ponderagdo a
habilitagdo académica de base, experiéncia profissional no exercicio de func¢des
caraterizadoras do posto de trabalho a concurso, tempo de servico na funcdo
publica, formacgdo profissional e avaliagdo do desempenho.

Ill. Quanto ao juri:

O juri do procedimento concursal tem a seguinte composicao:

Presidente: Eng. José Pedro Gomes Barbosa Costa Pereira, Chefe de Divisdo de Sistemas de
Informagdo e Modernizagao Administrativa;

Vogais efetivos: Eng. Candido Lopes da Silva Mariz, Especialista de Informatica, e Dr.2 Clara
Alexandra Miranda Pereira, Diretora de Departamento de Administracdo Geral;

Vogais suplentes: Eng. George Ferreira Araujo, Especialista de Informatica, e Eng. Carla
Maria Ferraz Lima, Especialista de Informatica.

O primeiro vogal efetivo substituira o presidente nas faltas e impedimentos.
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Regista-se designadamente, que:

1. Nos termos do artigo 14.2 da Portaria e artigo 14.2 do Decreto Lei “compete ao jari
assegurar a tramitag¢do do procedimento concursal, desde a data da sua designa¢3o até

a elaboragdo da lista de ordenacdo final (...) “.
2. Para a abertura do procedimento concursal foi efetuado o pedido de cabimento e

fundos disponiveis com o registo 20.986/22.

Barcelos, 25 de margo de 2022.

A Vereadora,

Vertei= ert‘e\& =

(Mariana Carvalho, Doutora)

K/lunicfbi.é | 4750«325 éarcelos | Tel. 253809600 | Fax. 253821263 | E-mail: geral@cm-barcelos.pt ] www‘cr;ﬂ;.f)éfcelos.pt







