Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202306/0076

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Barcelos
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

A definir de acordo com o art.° 153.° da LTFP (correspondente a detida pelo
trabalhador)

0.00 EUR

FungOes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com grau
de complexidade 2, designadamente, funcdes administrativas no ambito de
atuacdo da Unidade Organica.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicao de

Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Cémara Municipal 2
de Barcelos

Largo do Municipio

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Barcelos 4750323 Braga Barcelos
BARCELOS

Formacao Profissional

Outros Requisitos:



E lizacio.das Candidat

Envio de Candidaturas para
Contacto

Data Publicitagao

Data Limite

Texto Publicado

: Municipio de Barcelos, Largo do Municipio, 4750-323 Barcelos
1 253809600
1 2023-06-05
1 2023-06-19

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social

Texto Publicado em Jornal Oficial

: Site do Municipio de Barcelos
www.cm-barcelos.pt/tipo-documento/procedimentos-mobilidade-interna/

: AVISO DE ABERTURA - BEP — MOBILIDADE INTERNA INTERCATEGORIAS
Recrutamento de 2 (dois) Assistentes Técnicos, para o Gabinete de Planeamento
e Gestdo Operacional (Escolas), Unidade Organica do Departamento de
Educacdo, Salde e Agdo Social, previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal
desta Camara Municipal, para o exercicio de fungGes em regime de mobilidade
interna na categoria, pelo periodo de 18 meses. 1 — O Municipio de Barcelos
pretende recrutar 2 (dois) Assistentes Técnicos, em regime de mobilidade, nos
termos do artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, para exercer fungdes no
Gabinete de Planeamento e Gestdo Operacional (Escolas), Unidade Organica do
Departamento de Educacdo, Saude e Acdo Social. 2 — Caraterizacdo da oferta:
2.1 - Tipo de Oferta: Mobilidade interna na categoria, pelo periodo de 18 meses;
2.2 - Carreira e Categoria: Assistente Técnico (Assistente Administrativo); 2.3 —
Numero de Postos de Trabalho: 2; 2.4 — Remuneragdo: A definir de acordo com
0 art.2 153.0 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (correspondente a
detida pelo trabalhador); 3 — Requisitos de admissdo: 3.1 — Ser titular de vinculo
de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecido, inserido
na carreira/categoria de Assistente Técnico; 3.2 — Possuir 0 12.° ano de
escolaridade e formagdo, ou equivalente. 4 — Posto de trabalho: 4.1 —
Caracterizagao do posto de trabalho: Funcdes de natureza executiva, de
aplicagdo de métodos e processos, com grau de complexidade 2,
designadamente, fungdes administrativas no ambito de atuagdo da Unidade
Organica. 4.2 — Local de exercicio de funcdes: Gabinete de Planeamento e
Gestdo Operacional (Escolas) - Departamento de Educagdo, Saude e Agdo Social.
5 — Formalizagdo das candidaturas: 5.1 — Prazo da candidatura: 10 dias Uteis, a
contar do dia da publicitacdo da presente oferta na BEP e no site do Municipio.
5.2 — Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente,
através de um requerimento dirigido ao respetivo juri do procedimento com a
referéncia expressa ao procedimento concursal de mobilidade com o cddigo da
BEP atribuido, identificacdo, morada e contactos (telefonico e e-mail), e tém de
ser apresentadas em suporte papel, nos termos dos artigos 104.° e seguintes do
Cddigo do Procedimento Administrativo, pessoalmente ou remetido pelo correio,
com aviso de recegdo, expedido até ao termo do prazo fixado para a entrega das
candidaturas, para a Camara Municipal de Barcelos, Largo do Municipio, 4750-
323 Barcelos. 5.3 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas pelo correio
eletronico. 5.4 — As candidaturas deverdo ser acompanhadas, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos: Curriculum vitae, datado, assinado e
detalhado; Fotocdpia do documento comprovativo das habilitagdes académicas;
Declaracdo comprovativa do tipo de vinculo de emprego publico detido, bem
como da carreira e categoria de que seja titular e antiguidade na mesma, da
atividade que executa, da posigdo remuneratdria correspondente a remuneragdo
auferida e do 6rgdo ou servigo onde o candidato exerce fungGes, e ainda da
avaliagdo de desempenho obtida no Ultimo biénio. 6 — Métodos de Selegdo: A
selecdo dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular e entrevista
profissional de selegdo, caso as candidaturas merecam interesse para o posto de
trabalho em causa. 7 — O Jdri do procedimento de mobilidade, sera constituido
por: Presidente: Dr.2 Clara Alexandra Miranda Pereira, Diretora de Departamento
de Administracdo Geral; Vogais efetivos: Fabio Miguel da Silva Ferreira Carvalho,
Chefe de Divisao de Recursos Humanos, que substituira o Presidente do Juri nas
suas faltas e impedimentos, e Dr.2 Isabel Fernanda Rodrigues Maciel, Técnica
Superior; Vogais suplentes: Dr.2 Anabela Miranda Coelho, Técnica Superior, e
Dr.a Liliana Marisa Duarte de Oliveira, Técnica Superior. Pagos do Municipio de
Barcelos, 17 de maio de 2023. A Vereadora de Recursos Humanos, Juventude,
Inovagdo e Modernizagdo Administrativa Doutora Mariana Teixeira Baptista
Carvalho



Observagoes




