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Anexo B

Lista provisdria de candidatos admitidos condicionalmente ao procedimento concursal comnum para
constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de trés postos de trabalho da categoria/carreira de Técnico Superior (Educa¢3o Fisica),
previstos e nao ocupados, conforme caracterizacdo no mapa de pessoal deste Municipio, para exercerem
fungdes no Departamento de Cultura, Turismo, Juventude e Desporto, deste Municipio de Barcelos
aberto por aviso n.2 16515/2021, ref. A, publicado no Diario da Republica, 22 série, n.2 169, de

31/08/2021.
Nome Motivo(s) de admissio condicional

Abel Duarte Araujo 1
Alice Isabel Bessa Menezes Araujo Paiva 4
Ana Carlota Pereira de Carvalho 1
Ana Elisa Bessa Menezes Araujo Paiva 4
Ana Margarida Peixoto Oliveira 4
Beatriz Pinto Teixeira 4
Carolina Lopes da Costa 6
Catarina Alexandra Cardoso Carvalho Reis 1
CESARIO ANDRE SILVA CARMO 4
Claudio Miguel Martins Pereira 8
Cristiano José de Castro Araujo 4
Daniel Enes Fonseca 2
Diana Sofia Martins Brito 1
Diogo Lopes Teixeira 1,7
Diogo Mota de Carvalho 4
Fabio Freitas Miranda 4
Fernando Daniel Fonseca Miranda 4
Filipe Manuel Mesquita da Cunha Amaini Cachada 9; 10
Flavia Daniela Barros Gongalves 4;6
Gui Miguel Viana Novais 4
Hugo Miguel Abreu Patrao 4
Joana Sofia Gongalves Martins 4
Jodo Paulo da Silva Dias 4
Jodo Paulo Miranda da Silva 4;6
Jorge Fernando Silva Rodrigues 1
José Gongalo Gomes Faria Oliveira 4
José Pedro Castro Pereira 4
Lisa de Sousa Silva 5
Madalena de Sancho Fontes Rodrigues 2
Michel Duraes Sousa 1
Nelson Dias Vasconcelos 4
Pedro Afonso do Casal Almeida 1
Pedro Nuno Costa de Sousa 8
Raquel Maria Remelhe Rocha Gongalves 5,6
Raquel Sofia Gongalves Pereira 6
Ricardo Filipe Silva Carvalho 9
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Ricardo José Monteiro Dias Pereira 10
Ricardo Manuel Ferreira Dias
Rogério Amadeu Araujo Couto
Rosa Patricia Nova Lima

Rui Filipe Gongalves Madeira Cardoso 4;6
Rui Manuel da Costa Leiras

Tiago Barros Cristino

Tiago Manuel Lopes Silva

Tiago Miguel da Silva

Verodnica Sofia Mascarenhas da Silva
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Vitor José Silva Jeremias
Barcelos, 26 de novembro de 2021.
———————————— Cédigos de Admissao Condicional:

———————————— 1 — Formuldrio de candidatura ndo assinado. Devera apresentar novo formuldrio de candidatura

devidamente assinado (manual ou com assinatura digital certificada);

------------ 2 — Nao apresentagao do certificado de habilitagGes literdrias, conforme exigido na alinea b) do

ponto 13.3 e ponto 13.4 do aviso de abertura. Deverd apresentar o respetivo certificado;
------------ 3 — Apresentagao de Certificado de HabilitagOes Literdrias estrangeiro sem o correspondente

documento de reconhecimento de habilitagGes estrangeiras, previsto pela legislagdo portuguesa aplicavel,

conforme exigido na alinea b) do ponto 13.3 e ponto 13.4 do aviso de abertura;
———————————— 4 — Apresentacdo de Certificado de HabilitagGes Literdrias de nivel habilitacional superior ao
exigido para o posto a concurso nao apresentando certificado de habilitagdes da Licenciatura (pré Bolonha
ou pos Bolonha), conforme exigido no ponto 6.1 do aviso de abertura. Deverd apresentar o certificado de

habilitagdes literdrias de acordo com os termos previstos alinea b) do ponto 13.3 e ponto 13.4 do aviso de

abertura;

------------ 5 — Nao apresentou a Declara¢do passada e autenticada pelo 6rgdo ou servigo de origem, da qual
conste a natureza do vinculo, a categoria, o tempo de servigo na categoria, na carreira e na fungdo publica,

conforme exigido na alinea e) do ponto 13.3 e ponto 13.4 do aviso de abertura. Devera apresentar a

respetiva declaragao;
———————————— 6 — Nao assinalou o ponto 7 do formulario de candidatura, relativamente aos requisitos de

admissdo previstos no art. 17.2 da LTFP. Devera apresentar novo formuldrio com a respetiva indicacdo da

reunidao, ou ndo, dos requisitos previstos;

------------ 7 — Nao apresentagao do Curriculum Vitae, conforme na alinea a) do ponto 13.3 e ponto 13.4 do

aviso de abertura;
———————————— 8 — Ficheiros danificados nao possibilitando a devida analise da candidatura. Devera apresentar os

documentos referidos no ponto 13.3 do aviso de abertura, preferencialmente em formato PDF ndo

“superior a 2Mb;
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———————————— 9 — Formuldrio de candidatura incompleto. Deverd apresentar novo formuldrio completo e

devidamente assinado (manual ou digital);

------------ 10 — Certificado de Habilitagdes Literarias incompleto. Devera apresentar novo certificado de

habilitagdes completo.
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(Dr. Alcino Nuno Correia da Silva)




