
 

 

Guião de Procedimentos de Emissão de Pareceres  

Candidaturas a Avisos e/ou Projetos 

 

1 – Solicitar à Rede Social o Pedido de Parecer  

• Email: redesocial@cm-barcelos.pt 

 

2 – Preencher o cabeçalho da Identificação da Candidatura e reencaminhar para o email da Rede 

Social 

 

 

3 – Preparar uma fundamentação e uma apresentação da candidatura no máximo 10 minutos e 

10 diapositivos para ser apresentada ao Núcleo Executivo da Rede Social para a emissão de 

Parecer.  

 

Enviar a apresentação, antecipadamente (3 dias úteis) à reunião de Núcleo Executivo para o 

Email da Rede Social. 

 

• A apresentação da candidatura deverá abordar os seguintes critérios: Pertinência, 

Subsidiariedade, Concertação, Parcerias, Inovação, Divulgação, Empregabilidade e 

Sustentabilidade; 

• Cada critério é cotado com uma pontuação entre 0 e 100;  

• Link: https://www.cm-barcelos.pt/wp-content/uploads/2018/10/Criterios_Resumo.pdf  

 

 

 

Identificação da Candidatura:

Código da candidatura:

Identificação da entidade candidata: 

Tipo(s) de resposta(s) a criar:

Nº de lugares:

CLAS de: Barcelos

mailto:redesocial@cm-barcelos.pt
https://www.cm-barcelos.pt/wp-content/uploads/2018/10/Criterios_Resumo.pdf


 

Síntese dos Descritores 

Critérios 

Critério Percentagem 
de 

Ponderação 

Pertinência  

 

• Prioridade (elevada, média, baixa, não prioritária) 

• Se a necessidade foi ou não identificada nos 

instrumentos de planeamento do CLASB 

19% 

Subsidiariedade  

 

• A não existência de outros recursos no território 

• A existência de outros recursos no território suscetíveis 

de serem rentabilizados 

• A existência de outros recursos no território que 

respondem à mesma necessidade  

16% 

Concertação 

 

• Candidatura/projeto concertada em sede de CLASB 

• Candidatura/projeto não concertado em sede de CLASB 

17% 

Parcerias 

 

• Parceiros do projeto 

• Responsabilidade dos parceiros para a concretização do 

projeto  

• Recursos dos parceiros para a concretização do projeto  

11% 

Inovação 

 

• Boas práticas 

• Elementos inovadores 

10% 

Divulgação 

 

• Divulgação na Rede Social de Barcelos 

• Divulgação aos parceiros e entidades 

7% 

Empregabilidade 

 

• Criação ou não de novos postos de trabalho 

• Existência ou não de ações de qualificação para os 

recursos humanos  

8% 

Sustentabilidade 

 

• Recursos privados da Instituição 

• Recursos privados de outras entidades 

• Recursos de entidades públicas 

12% 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Nota: A apresentação poderá/deverá ser usada na sessão Plenária do Conselho Local de Ação 

Social de Barcelos para aprovação e deliberação dos parceiros do CLASB.  

• O Pedido de Parecer será assinado e carimbado pelo Presidente do Conselho Local de 

Ação Social de Barcelos e entregue à Entidade em momento oportuno  

• O Pedido de Parecer e a Apresentação serão anexados na Ata da Sessão Plenária que 

poderá ser consultada no link: 

• https://www.cm-barcelos.pt/viver/acao-social-e-saude/rede-social/clasb-conselho-

local-de-acao-social-de-barcelos/atas-do-clasb/   

 

4 – Comunicação do Resultado da Candidatura à Rede Social para o Email da Rede Social 

(Aprovada/Reprovada) nos moldes apresentados em sede de CLAS ou caso tenha havido alguma 

alteração da candidatura, informar a aprovação correspondente. 

https://www.cm-barcelos.pt/viver/acao-social-e-saude/rede-social/clasb-conselho-local-de-acao-social-de-barcelos/atas-do-clasb/
https://www.cm-barcelos.pt/viver/acao-social-e-saude/rede-social/clasb-conselho-local-de-acao-social-de-barcelos/atas-do-clasb/

